Vedtatt med hjemmel i kommuneloven § 5-13, med ikrafttreden fra vedtakstidspunkt.
Kommunestyret , 09.12.2020 (sak 100/19).

REGLEMENT FOR

FORMANNSKAPET

§ 1. Valg og sammensetning

Formannskapet (etter kommuneloven § 5-6) velges av og blant medlemmene av kommunestyret for
en periode pa 4 ar. Valget avholdes som forholdstallsvalg nar minst ett medlem krever det, og ellers
som avtalevalg. Formannskapet skal ha 7 medlemmer med varamedlemmer. Formannskapet ledes av
ordfgrer.

§ 2. Sentrale bestemmelser
«Reglement for saksbehandling i folkevalgte organer» gir utfyllende bestemmelser for
saksbehandling.

For gvrig gjelder fglgende sentrale bestemmelser som fglge av kommuneloven:

e Formannskapet kan opprette arbeidsutvalg som bestar av medlemmer fra formannskapet.
Arbeidsutvalget kan fa myndighet til a treffe vedtak i saker som ikke har prinsipiell betydning.

e Innstillingen til gkonomiplan og arsbudsjett, med alle forslag til vedtak som foreligger, skal
offentliggjgres minst 14 dager fgr kommunestyret behandler den. Dette gjelder ikke for
innstillinger om endring i vedtatt gkonomiplan/arsbudsjett.

e Formannskapet ma gjgre sin innstilling slik at gkonomiplanen for de neste fire arene og
arsbudsjettet for det kommende aret blir vedtatt av kommunestyret fgr arsskiftet.

e Kontrollutvalget skal uttale seg til kommunestyret om arsregnskapene og arsberetningene
fér formannskapet innstiller til vedtak.

§ 3. Virkeomrade og vedtaksmyndighet
Formannskapet innstiller til kommunestyrets vedtak i gkonomisaker som fglger (kommuneloven §§
5-6, 14-3):

e Arsbudsjett og gkonomiplan
e Arsregnskap og arsberetning
e Skattevedtak

Formannskapet kan fa tildelt vedtaksmyndighet i alle saker hvis ikke noe annet fglger av lov.

Det vises videre til «Reglement for delegert myndighet», som gir uttsmmende oversikt over
delegering og vedtaksmyndighet.



