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REGLEMENT FOR  
UTVALG 

 

 

§ 1. Valg og sammensetning   
Kommunestyret kan opprette utvalg etter kommuneloven § 5-7. Kommunestyret velger selv leder, 

nestleder og øvrige medlemmer og varamedlemmer til utvalgene.  

Utvalg opprettes med 5 medlemmer. 3 av disse skal være kommunestyrerepresentanter. Øvrige 

medlemmer kan velges blant listekandidatene fra kommunestyrevalget og partimedlemmer 

folkeregistrert i kommunen. Ved forholdstallsvalg må hver liste inneholde minst sin andel av 

kommunestyrerepresentanter. Varamedlemmer kommer i tillegg.  

Følgende utvalg opprettes: 

 Utvalg for samfunn og næring 

 Utvalg for oppvekst 

 Utvalg for helse og velferd 

Utvalgene trer i kraft så snart kommunestyret har valgt medlemmer, og fungerer ut valgperioden for 

kommunestyret. Kommunestyret kan når som helst omorganisere eller legge ned utvalg, og slike 

vedtak vil overstyre dette reglementet.  

§ 2. Sentrale bestemmelser  
«Reglement for saksbehandling i folkevalgte organer» gir utfyllende bestemmelser for 

saksbehandling.  

§ 3. Virkeområde og vedtaksmyndighet 
Kommunestyret bestemmer hvilke saker utvalg skal behandle, og hvilken delegert myndighet de får.  

Hovedprinsipper: 

 Utvalget skal behandle alle politiske saker innenfor sitt tjenesteområde: 

Utvalg Tjenestområder (etter KOSTRA) 

Samfunn og næring Bolig, brann og ulykkesvern, eiendomsforvaltning, husholdningsavfall, klima og 
energi, vann og avløp, landbruk, plan, byggesak og miljø, samferdsel, kirke 

Oppvekst Barnehage, grunnskole, barnevern, kultur, barne- og ungdomstiltak 

Helse og velferd Sosialtjeneste, psykisk helse og rus, helse- og omsorgstjenester 

 

 Utvalget innstiller til kommunestyret når de ikke har fått delegert vedtaksmyndighet.  

 Utvalget vedtar selv saker, når de har fått delegert vedtaksmyndighet fra kommunestyret.   

Det vises videre til «Reglement for delegert myndighet», som gir uttømmende oversikt over 

delegering og vedtaksmyndighet.  


