
 

 

Retningslinjer for Kulturstipend.     (Sak KS - 067/22) 

 

 

 

Kulturstipendet er ment som en påskjønnelse for innsatsen og oppmuntring til å utvikle unge 

talenters sine ferdigheter innen f.eks. musikk, litteratur, billedkunst, teater o.l.  

 

 

1. Grue kommune skal hvert år dele ut stipend til lovende utøvere innen en vid definisjon 

av kulturbegrepet. Utøverne skal bo i eller ha tilknytning til Grue kommune.  

 

2. Grue kommune kunngjør stipendordningen på sine digitale plattformer og som 

oppslag på ulike plasser der folk ferdes.  

 

3. Kulturstipendet skal stimulere unge talenter i aldersgruppen 13 – 29 år til 

videreutvikling og økte ferdigheter innenfor sitt område. Stipendet tildeles én 

enkeltperson eller til ei gruppe (teaterlag, orkester o.l.) Stipendets størrelse, inntil  

kr. 15 000,- fastsettes av kommunestyret ved behandling av årsbudsjettet.  

 

4. Søknaden skal begrunnes og sendes til Grue kommune.  

Søknadsfristen er årlig 1. desember. Stipendet tildeles på nyåret, påfølgende år. 

 

5. Juryen tildeler kulturstipend på bakgrunn av innkomne søknader. De enkelte utøverne 

søker selv på stipendet, andre kan også sende inn forslag på kandidater. Dersom juryen 

ikke finner kvalifiserte kandidater, skal midlene overføres til påfølgende år. 

 

6. Det oppnevnes en jury på 5 personer som velger hvem som skal få stipendet. Juryen 

skal bestå av personer fra forskjellige kunst og kulturretninger og én representant fra 

kommunestyret. Juryen oppnevnes av kommunestyret for en kommunestyreperiode. 

 

7. Offentliggjørelse og overrekkelse av kulturstipendene skjer ved en passende høytidelig 

anledning av ordfører eller stedfortreder. 

 

8. Grue kommune ønsker bilde av stipendmottagerne og omtale av overrekkelsen i 

pressen og på kommunens digitale plattformer.  

Det er også ønskelig at stipendmottakerne kan omtale betydningen av stipendet i en 

kort skriftlig rapport, for bruk i kommende års annonsering av stipendet. 

 


