Forskrift om permisjon fra grunnskoleopplaeringa, Grue
kommune, Innlandet fylke

Hjemmel:
Fastsatt av kommunestyret i Grue kommune [dato] med hjemmel i lov 9. juni 2023 nr. 30 om
grunnskoleopplaeringa og den vidaregaande oppleeringa § 2-2.

2-1. Virkeomrade
Forskriften gjelder pliktig grunnskoleoppleering etter oppleeringsloven § 2-2. Forskriften
gjelder for elever i grunnskolen i Grue kommune.

2-2. Forsvarlighet
Elever kan kun fa permisjon hvis opplaeringa samlet sett er forsvarlig.

2-3. Faste pragver
Det skal ikke innvilges permisjon ved forberedelse til, og gjennomfaring av:
. SePu — Kartleggingsprave: Kultur for lzering i skolen
Elevundersgkelsen
Nasjonale prgver
Eksamener, muntlig og skriftlig
Praver og vurderingssituasjoner slik det framgar av skolens
terminplan/pragveplan

2-4. @vre grense for permisjon per skolear

Loven setter ingen grense for hvor lenge og hvor ofte eleven kan fa permisjon. Kravet om at
hver enkelt permisjon skal veere forsvarlig, vil likevel sette en grense for hvor mange og hvor
lange permisjoner hver enkelt elev kan fa. Hva som er forsvarlig, ma vurderes individuelt og
ma gjeres med grunnlag i faglig-pedagogisk kunnskaps og erfaring. |
forsvarlighetsvurderingen kan det vaere relevant a legge vekt pa om foreldrene vil sgrge for
at eleven far den opplaeringen som ma til for a kunne fglge med undervisningen pa skolen
etter permisjonen.

2-5. Permisjon i 1-3 dager per skolear
Sgknad om permisjon i 1-3 dager i lapet av et skolear skal innvilges, hvis vilkarene i §§ 2- 4
er oppfylt.

2-6. Permisjon ut over 3 dager

Seknad om permisjon i 4-10 dager skal innvilges, hvis vilkarene i §§ 2-4 er oppfylt og
tungtveiende grunner taler for det. Tungtveiende grunner kan f.eks. veere spesielle
arrangementer eller markeringer knyttet til politisk arbeid, organisasjonsarbeid eller familie,
eller deltakelse ved idrettslig eller kulturell konkurranse/stevne pa hayt niva.

2-7. lkrafttredelse
Forskriften trer i kraft 1. august 2024.



